Uchwala Nr XXXIV/158/2014
Rady Gminy Swiedziebnia
z dnia 31 marca 2014 r.

zmieniajaca uchwal¢ wsprawie utworzenia Gminnego Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szkol w Swiedziebni.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013 1. poz. 594D), art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.?), art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.?) Rada Gminy

uchwala, co nastegpuje:

§ 1. W Uchwale Nr XLII/160/2002 Rady Gminy Swiedziebnia z dnia 3 wrzesnia 2002 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego  Szkot
w Swiedziebni (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2002 r. Nr 113, poz. 2336) zalacznik otrzymuje

brzmienie jak w zataczniku do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Swiedziebnia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Kazimierz Bejger

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645 i 1318.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr
273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz.
1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz.
1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr
181, poz. 1292, 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz.
250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr
139, poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i poz. 979 oraz z 2013 r.poz. 87, poz.
827 ipoz. 1191.
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XXXIV/158/2014
Rady Gminy Swiedziebnia

z dnia 31 marca 2014 r.

STATUT
GMINNEGO ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO SZKOL
W SWIEDZIEBNI

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1. Zespot jest jednostka organizacyjna Gminy Swiedziebnia pod nazwa Gminny Zespot

Ekonomiczno - Administracyjny Szkét w Swiedziebni, zwany dalej ,, Zespotem”.
§ 2. ,,Zespol” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdzn.

zm.);

2) ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z2004r. Nr 256, poz.
2572 z pdzn. zm.);

3) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z 2013 r. poz.885

z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191);

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z2013 r., poz. 330 z p6zn.

zm.);

6) ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2008 .
Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowej (Dz. U.z 2011 r.

Nr 139, poz. 814 z p6zn. zm.);
8) niniejszego statutu.

§ 3. 1. Siedziba  Zespolu miesci sic w Swiedziebni w budynku  Gimnazjum

im. $w. Stanistawa Kostki w Swiedziebni.
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2. Zespot uzywa pieczgei podluznej znapisem Gminny Zespdt Ekonomiczno —

Administracyjny Szkot w Swiedziebni, 87-335 Swiedziebnia.

Rozdzial 2.
Zadania Zespolu

§ 4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej 1 administracyjnej szkot 1 Zespotu;

2) opracowywanie  projektéw  planow  dochodow  i1wydatkéw  budzetowych

1 pozabudzetowych w zakresie dotyczacym o$wiaty;

3) gospodarowanie $rodkami finansowymi przyznanymi na o$wiat¢ w ramach budzetu

zatwierdzonego przez Rade Gminy;

4) prowadzenie wymaganych ewidencji dotyczacych spraw pracowniczych

1 mienia szkolnego;

5) realizacja funduszu plac pracownikoOw oswiaty oraz prowadzenie spraw funduszu

$wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych Karta Nauczyciela;
6) organizowanie dowozenia ucznidow do szkot, w tym ucznidéw niepetnosprawnych;

7) organizowanie przetargdéw na wybdr podmiotow S$wiadczacych ustugi transportowe
w zakresie dowozenia ucznidow do szkot, sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem tych

uslug oraz dysponowanie $rodkami transportowymi bedacymi w posiadaniu gminy;

8) zapewnianie przestrzegania ustawy Prawo zamoOwien publicznych oraz wspoétdziatanie
zUrzgdem Gminy idyrektorami szkot w zakresie wdrazania i przeprowadzania

odpowiednich procedur wynikajacych z ustawy;

9) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznawania $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla ucznidow zamieszkujacych na terenie Gminy

Swiedziebnia, na zasadach okre§lonych w ustawie o systemie o§wiaty;

10) obstuga zleconych programoéw realizowanych przez szkoty ze srodkdéw unijnych i innych

programéw;
11) prowadzenie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli;

12) zapewnienie prowadzenia i aktualizacji bazy danych o$wiatowych, o ktérych mowa

w ustawie o systemie informacji o§wiatowej;
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13) zabezpieczenie, przechowywanie i archiwizowanie wytworzonych akt Zespotu;

14) opracowywanie dla Rady Gminy sprawozdan i informacji z dziatalno$ci szkot 1 Zespotu;
15) wspotpraca z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

16) koordynacja dziatalnosci szkot w zakresie okreslonym w ustawie o systemie o§wiaty;

17) prowadzenie innych zleconych spraw nalezacych do zadan o$wiatowych

organu prowadzacego szkoty;

18) obstuga zadan w zakresie dotyczacym dofinansowania przygotowania zawodowego

mtodocianych pracownikéws;
19) przygotowywanie do zatwierdzenia przez Wojta Gminy arkuszy organizacyjnych szkot;

20) prowadzenie ewidencji niepublicznych placéwek oswiatowych oraz spraw dotyczacych
sieci szkol;

21) zapewnienie standardow kontroli zarzadczej oraz przestrzegania ustalonych procedur tej
kontroli;

22) kontrolowanie realizacji obowiazku nauki uczniéw;

23) prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej funduszu przeznaczonego na pomoc
zdrowotna dla nauczycieli, funduszu nagrod dla nauczycieli oraz funduszu

przeznaczonego na dodatki motywacyjne dla nauczycieli.
§ 5. Organizacje wewngtrzna iszczegdtowy zakres dziatania ikompetencji stanowisk

pracy okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika Zespotu.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 6. Zespdt jest jednostka budzetowa w rozumieniu przepisOw ustawy o finansach

publicznych.

§ 7. 1. 1. Praca Zespotu kieruje kierownik, ktory jest odpowiedzialny za dziatalnos¢

Zespotu.
2. Kierownika Zespotu zatrudnia Wo;t.

3. Pracownikdw Zespolu zatrudnia kierownik Zespolu 1ijest ich bezposrednim

przetozonym.
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§ 8. Do kompetencji Kierownika Zespotu w zakresie zarzadzania wlasng jednostka,
nalezy wydawanie zarzadzen wewngtrznych w sprawach administracyjnych, pracowniczych

1 finansowych.

§ 9. Kierownik reprezentuje Zespot na zewnatrz, dziatajac w ramach petnomocnictwa

ogolnego udzielonego przez Wojta Gminy Swiedziebnia.

§ 10. Kierownik jest uprawniony do podpisywania w imieniu wojta decyzji iinnych
dokumentow w sprawach =z zakresu oswiaty 1innych nalezacych do zadan organu

prowadzacego szkoly w granicach udzielonego mu petnomocnictwa.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i mienie

§ 11. 1. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan dochodéw i wydatkow

zatwierdzony przez Rad¢ Gminy w budzecie Gminy.

2. Zespot jako jednostka organizacyjna gminy jest finansowana ze $srodkow wlasnych

gminy 1 srodkéw administracji rzadowej przeznaczonych na zadania zlecone.
3. Zespo6t posiada odrgbny rachunek bankowy.

§ 12. 1. Mienie Zespotu stanowia $rodki trwate oraz wyposazenie zakupione przez Zespot
badz przekazane nieodptatnie na prowadzenie dziatalnosci zgodnie z obowiazujacymi w tym

zakresie przepisami.

2. Kierownik Zespotu gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong

1 nalezyte wykorzystanie.

3. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa ponosi Kierownik oraz w zakresie mu

powierzonym ksiggowy.
4. Likwidacja lub zbycie srodkoéw trwatych wymaga zgody Wojta Gminy.

5. Kontrolg gospodarki finansowej Zespotu sprawuje Wojt.

Rozdzial 5.
Zakres podstawowych uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow Zespotu

§ 13. Kierownik Zespolu jest pracodawca w stosunku do pracownikéw Zespotu

w rozumieniu przepisow — Kodeksu Pracy.

§ 14. Kierownik Zespotu ponosi odpowiedzialno§¢ za catoksztalt spraw nalezacych do

zakresu dziatalno$ci Zespotu.
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§ 15. Do skfadania o$wiadczen w imieniu Zespolu w zakresie spraw majatkowych oraz
dysponowania $rodkami finansowymi wymagane jest wspotdziatanie kierownika

1 gldownego ksiggowego zespolu oraz innych imiennie upowaznionych osob.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 16. Zmiany niniejszego Statutu nastepuja w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

Przyjecie nowego Statutu Gminnego Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkot
w Swiedziebni jest podyktowane koniecznos$cia dostosowania jego postanowien do obowiazujacych
aktualnie przepisOw prawa. Ponadto zachodzi konieczno$¢ nowego uksztaltowania zakresu zadan

1 kompetencji tej jednostki celem wykonywaniazadan Gminy jako organu prowadzacego w zakresie
edukacji publiczne;.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
Przewodniczacy Rady

Kazimierz Bejger
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