Plan wydaktéw z zadan zleconych przez administracje rzgdowg na 2012 rok
Zatgcznik Nr 4 do Uchwaty Nr X1/53/2011 z dnia 28 grudnia 2011 roku

Dziat Rozdziat Paragraf Tresé¢

Po zmianie

|Urzec zy

7280000

- 72800,00

Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 52 600,00

Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 505,00

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8730,00

4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1 408,00

4210 Zakup materiatoéw i wyposazenia 2 057,00

4300 Zakup ustug pozostalych 1500,00

4410 Podréze stuzbowe krajowe 500,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych

1 500,00

848,00

Skiadki na ubezpieczenia spoteczne

128,05

4120 Sktadki na Fundusz Pracy

20,78

4170 Wynagrodzenia bezosobowe

2937 000,00

upe;pigqggnia

300,00
3110 Swiadczenia spoteczne 2 800 890,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 44 230,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3604,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 55 630,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 1180,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 5700,00
4270 Zakup ustug remontowych 1 500,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 100,00

4300 Zakup ustug pozostatych

14 000,00




4350 Zakup ustug dostepu do sieci Internet 163,00

4370 Optata z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej. 1 050,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 750,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczer socjalnych 2 260,00
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej 2 000,00
6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne j 3643,00
Ww ' nej, niektore Swiadczenia P - 7.100,00

7 100,00

Razem: 3017 748,00
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