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ZARZ ADZENIE Nr 2/2012
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej vSwiedziebni
z dnia 2 kwietnia 2012 r.

w sprawie powotania Zespotu Projektowego do reajizarojektu systemowego pod nagw
~Jestdmy aktywni” w ramach Programu Operacyjnego Kapitia¢lzki 2007-2013, Priorytet
VII-Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.0Z&06] i upowszechnianie aktywnej
integracji, Poddziatanie 7.1.1-Rozw0j i upowszeahie aktywnej integracji przezsrodki

pomocy spotecznej wspoifinansowanego #eodkow Unii  Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Powotuje s w Gminnym Grodku Pomocy Spotecznej Swiedziebni Zesp6t Projektowy
odpowiedzialny za realizagprojektu: ,Jestémy aktywni” w sktadzie:

1. Marta Romanowska — koordynator projektu,
Maria Jolanta Sosnowska — kierownik GOPS,
Jolanta Wilmowicz — specjalista do spraw rozligze
Jadwiga Borkowska — pracownik socjalny,
Agnieszka Kopistecka — pracownik socjalny,

Renata Kwiatkowska — pracownik socjalny,
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Matgorzata Zmarzta — pracownik socjalny.

§2
Zakres czynngxi cztonkow Zespotu do spraw realizacji projektuesla zahcznik nr 1 do

zarzadzenia.

83
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zalcznik nr 1
do Zadzenia nr 2/2012 z dnia 2 kwietnia 2012r.
Kierownika Gminnegostbdka Pomocy Spotecznej

$wiedziebni

Zakres czynnaci
Maria Jolanta Sosnowska— kierownik Gminnego Grodka
Pomocy Spotecznej vwiedziebni
ds. realizacji projektu systemowego
pn. ,Jeste&my aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

Podejmowanie decyzji zazanych z realizagj projektu systemowego ,Jestay
aktywni”, Priorytet VII Promocja integracji spotetzj, Dziatanie 7.1 Rozwoj i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie I7 Rozwagj i upowszechnianie
aktywnej integracji przezsoodki pomocy spotecznej.

Promowanigrodkdéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Nadzorowanie rekrutacji beneficjentow ostatecznych.

Realizacja zadazleconych.

Monitorowanie szkol.

Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biecjentow.

Wspotpraca z koordynatorem projektu.

Wykonywanie zargdzer i innych polecé stwzbowych w zwizku z realizag

projektu systemowego pn. ,JeStey aktywni”.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zakres czynnaci

Jolanta Wilmowicz — specjalista do spraw rozlicz#
projektu systemowego
pn. ,Jeste&smy aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

1. Opracowywanie projektu planu htetu i wydatkéw Grodka Pomocy Spotecznej oraz
nadzér nad prawidtogvrealizacy budzetu projektu systemowego pn. ,Jeésty aktywni”
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Daale 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj iowszechnianie aktywnej integracji
przez érodki pomocy spoteczne,j.

Monitoring finansowy projektu.

Przygotowanie wniosku o trans@g@dkow na finansowanie projektu.

Sporadzanie rozliczé z otrzymanej transzy.

Prowadzenie dokumentacji finansowej idgowej.

Ksiggowanie kosztow projektu i opis dokumentowelgsiwych.

N o g M wDd

Sporadzanie bilansu realizacji projektu systemowego ooaficzenia kasowego za dany

rok (w tym w wers;ji elektronicznej).

8. Prowadzenie ubezpieazedrowotnych beneficjentow projektu.

9. Sporadzanie umow.

10. Wyptata na konta osobiste zleceniobiorcow.

11.Naliczanie wynagrodzei pochodnych od wynagrodaevyptacanych w ramach projektu.

12. Odprowadzanie pochodnych od wynagradze

13.Przygotowanie dokumentéw finansowych projektu dontkai upowanionych
podmiotow.

14.Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biggjentow.

15.Dotrzymywanie terminowiei zleconych zada i przedkiadanie ich koordynatorowi
projektu.

16.Wspotpraca z koordynatorem projektu.

17.Wykonywanie innych spraw zleconych przez Kierown®aodka Pomocy Spotecznej
zwiazanych z obstugfinansowy projektu systemowego pn. ,Jestey aktywni”.

18.Praca zwjzana z realizagj projektu stanowi dodatkaw prag, za co pracownik

otrzymuje dodatek specjalny.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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9.

Zakres czynnaci
Marta Romanowska — koordynator projektu
ds. realizacji projektu systemowego
pn. ,Jestesmy aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

Sprawowanie cakeziowego nadzoru nad realizagrojektu systemowego pn. ,JeStey
aktywni” Priorytet VII Promocja integracji spoteagn Dziatanie 7.1 Rozwd¢j i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatani¢.l7 Rozwdéj i upowszechnianie
aktywnej integracji przezsoodki pomocy spoteczne;.

Koordynowanie pragcZespotu Projektowego.

Zarzadzanie planowanymi dziataniami projektowymi.

Kontrola prawidtowej realizacji harmonogramu dziefmodnie z zakeeniami projektu.
Sprawowanie biecego nadzoru nad zadzaniem bugetem projektu.

Utrzymywanie kontaktu z InstytucPdrednicaca | i 1l stopnia.

Reagowanie na zmiany zachade w realizacji projektu.

Informowanie Zespotu Projektowego o istotnych zra@nwynikagcych z wytycznych
PO KL, magcych wptyw na realizagjprojektu.

Nadzér nad monitoringiem szkaléewaluacy projektu.

10.Nadzér nad administracyjrstrora projektu.

11.Odpowiedzialné¢ za zgodn&d projektu z prawem krajowym.

12. Ewaluacja projektu.

13. Prowadzenie spraw administracyjnych i korespondenc;j

14.Segregowanie i archiwizowanie dokumentacji dotjgkin systemowego.

15. Organizacja konferencji inaugugggj i konferencji podsumowagej projekt.

16. Przygotowywanie wniosku o ptatfood strony rzeczowe.

17.Przygotowanie materiatdw informacyjno-promocyjnych.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zakres czynnaci

Agnieszka Kopistecka —pracownik socjalny
ds. realizacji projektu systemowego
Pn. ,Jest&my aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

1. Prowadzenie aktywnej integracji w ramach projektystamowego ,Jesfeny
aktywni”, Priorytet VII Promocja integracji spotewg], Dziatlanie 7.1 Rozwgj i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7 Rozwagj i upowszechnianie
aktywnej integracji przezsoodki pomocy spoteczne;.

Wykonywanie pracy socjalnej w ramach projektu.

Rekrutacja uczestnikow i uczestniczek do udziatreyekcie systemowym.

Kontakty z Powiatowym Urgdem Pracy w Brodnicy.

Biezacy kontakt z firma szkoleniow, tj. z personelem firmy i wyktadowcami.
Zawarcie kontraktéw socjalnych.

Ocena okresowa i k@owa kontraktéw socjalnych.

Zawarcie umow w ramach programu aktyweidokalne;.
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Ocena okresowa i kaowa programu aktywroi lokalnej.

10.Biezacy kontakt z uczestnikami projektu.

11.Pomoc w organizacji szkale

12.Monitoring szkol&.

13. Promowanigrodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

14.Prowadzenie spraw administracyjnych i korespondenc;j

15. Segregowanie i archiwizowanie dokumentacji dotjgkin systemowego.

16. Organizacja konferencji inauguaggj i konferencji podsumowagej projekt.

17.Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biggjentow.

18.Sciste  dotrzymywanie terminowoi zleconych zada i przedkladanie ich
koordynatorowi projektu.

19. Wspotpraca z koordynatorem projektu.

20.Wykonywanie zarzdzer i innych polecé stuwzbowych w zwazku z realizag

projektu systemowego pn. ,Jestey aktywni”.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zakres czynnaci

Jadwiga Borkowska— pracownik socjalny
ds. realizacji projektu systemowego
pn. ,Jestesmy aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

1. Wykonywanie pracy socjalnej w ramach projektu syste@ego ,Jestany aktywni”,
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Daie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj owszechnianie aktywnej integracji
przez érodki pomocy spoteczne,j.

Upowszechnianie aktywnej integraciji.

Promowanigrodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rekrutacja uczestnikow i uczestniczek do udzialrreyekcie systemowym.

Zawarcie kontraktéw socjalnych.

Ocena okresowa i kaowa kontraktow socjalnych.

Zawarcie uméw w ramach programu aktywridokalne;j.

Ocena okresowa i komowa programu aktywroi lokalne;j.
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Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biecjentow.

10.Sciste  dotrzymywanie terminowoi zleconych zada i przedkiadanie ich
koordynatorowi projektu w nieprzekraczalnym terraini

11.Wspotpraca z koordynatorem projektu.

12.Wykonywanie zargdzer i innych polecé stwbowych w zwazku z realizag
projektu systemowego pn. ,Jestey aktywni”.

13.Praca zwjzana z realizagj projektu stanowi dodatkawprae, za co pracownik

otrzymuje dodatek specjalny.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zakres czynnaci
Renata Kwiatkowska— pracownik socjalny
ds. realizacji projektu systemowego
pn. ,Jeste&smy aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

1. Wykonywanie pracy socjalnej w ramach projektu syste@ego ,Jestany aktywni”,
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Daie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj owszechnianie aktywnej integracji
przez érodki pomocy spoteczne,j.

Upowszechnianie aktywnej integraciji.

Promowanigrodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rekrutacja uczestnikow i uczestniczek do udzialrreyekcie systemowym.

Zawarcie kontraktéw socjalnych.

Ocena okresowa i kaowa kontraktow socjalnych.

Zawarcie uméw w ramach programu aktywridokalne;j.

Ocena okresowa i komowa programu aktywroi lokalne;j.
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Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biecjentow.

10.Sciste  dotrzymywanie terminowoi zleconych =zada i przedkiadanie ich
koordynatorowi projektu w nieprzekraczalnym terraini

11.Wspotpraca z koordynatorem projektu.

12.Wykonywanie zargdzer i innych polecé stwbowych w zwazku z realizag
projektu systemowego pn. ,Jestey aktywni”.

13.Praca zwjzana z realizagj projektu stanowi dodatkawprae, za co pracownik

otrzymuje dodatek specjalny.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zakres czynnaci

Matgorzata Zmarzta— pracownik socjalny
ds. realizacji projektu systemowego
pn. ,Jestesmy aktywni”
w okresie od 02-04-2012 do 31-12-2012 .

1. Wykonywanie pracy socjalnej w ramach projektu syste@ego ,Jestany aktywni”,
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Daie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj owszechnianie aktywnej integracji
przez érodki pomocy spoteczne,j.

Upowszechnianie aktywnej integraciji.

Promowanigrodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Rekrutacja uczestnikow i uczestniczek do udzialrreyekcie systemowym.

Zawarcie kontraktéw socjalnych.

Ocena okresowa i kaowa kontraktow socjalnych.

Zawarcie uméw w ramach programu aktywridokalne;j.

Ocena okresowa i komowa programu aktywroi lokalne;j.
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Zachowanie tajemnicy wszelkich informacji dot. biecjentow.

10.Sciste  dotrzymywanie terminowoi zleconych =zada i przedkiadanie ich
koordynatorowi projektu w nieprzekraczalnym terraini

11.Wspotpraca z koordynatorem projektu.

12.Wykonywanie zargdzer i innych polecé stwbowych w zwazku z realizag
projektu systemowego pn. ,Jestey aktywni”.

13.Praca zwjzana z realizagj projektu stanowi dodatkawprae, za co pracownik

otrzymuje dodatek specjalny.

CZtOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCIA
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



