Ogloszenie Nr 2/2020
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
ds. rozwoju gospodarczego i gospodarki przestrzennej
w Urzedzie Gminy Swiedziebnia

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

Wojt Gminy Swiedziebnia

oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze ds. rozwoju
gospodarczego 1 gospodarki przestrzennej w Urzedzie Gminy Swiedziebnia.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

S)
6)

7)

8)

obywatelstwo polskie;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku;
wyksztatcenie §rednie techniczne z co najmniej 5-letnim stazem pracy na
stanowisku zwigzanym z budownictwem lub planowaniem przestrzennym
lub

wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: budownictwo,
urbanistyka, planowanie przestrzenne) z co najmniej 3-letnim stazem pracy;
obstuga komputera, w tym znajomos$¢ oprogramowania Office, poczty
elektronicznej oraz obsluga skanera, faxu, kserokopiarki i innych urzadzen
biurowych;

znajomos$¢ regulacji prawnych (ustawowych 1 wykonawczych) z zakresu
samorzagdu gminnego, postgpowania administracyjnego, planowania
1 zagospodarowania przestrzennego oraz prawa budowlanego.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

posiadanie prawa jazdy kat. B;
obowigzkowos¢, rzetelnos¢, dyspozycyjnosc,
umiejetnos$¢ pracy w zespole.

3. Zakres najwazniejszych zadan na stanowisku:

)

2)
3)

4)

S)

planowanie inwestycji komunalnych oraz remontéw kapitalnych 1 biezacych
obiektow nalezacych do gminy;

koordynacja 1 nadzor nad realizacjg zadan, o ktérych mowa w ppkt 1;
wspotdziatanie z komorka finansowa w zakresie finansowania zadan
zppkt 112;

wykonywanie czynno$ci zwigzanych ze zlecaniem i1 zawieraniem umow
w zakresie realizowanych inwestycji;

opracowywanie materiatObw niezbgdnych do przygotowania postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego oraz udzial w procedurze zamoéwien



publicznych w zakresie realizowanych inwestycji;

6) nadzor nad realizacja miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

7) sporzadzanie zalozen do miejscowych planéw  zagospodarowania
przestrzennego 1 projektow tych plandws;

8) udostgpnianie projektow zalozen oraz projektow planow do wgladu
publicznego;

9) podawanie do publicznej wiadomosci o przystapieniu do sporzadzania planu
1 0 wytozeniu projektu planu do publicznego wgladu;

10) dokonywanie okresowych ocen aktualnosci planu;

11) wydawanie wypisOw 1 wyrysOw z obowigzujacych plandw miejscowych;

12) wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu dzialek w planie zagospodarowania
przestrzennego oraz studium;

13)udzielanie wskazan lokalizacyjnych w odniesieniu do inwestycji o znaczeniu
lokalnym;

14) uzgadnianie wskazan lokalizacyjnych inwestycji szczegolnie szkodliwych dla
srodowiska 1 zdrowia ludzi z wtasciwymi organami;

15) prowadzenie postgpowan w sprawach o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego;

16) prowadzenie postgpowan w sprawach ustalenia warunkow zabudowy
1 zagospodarowania terenu;

17) prowadzenie postepowan w sprawach wydania decyzji o $srodowiskowych
uwarunkowaniach;

18) prowadzenie postgpowan w sprawach podziatu nieruchomosci.

4. Warunki pracy na stanowisku pracy:

Praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy. Stanowisko pracy zlokalizowane
w budynku Urzedu Gminy Swiedziebnia. Budynek bez podjazdu dla wozkéw
inwalidzkich. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze oraz obstuga
urzadzen biurowych w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na stanowisku.
Stanowisko zorganizowane jest zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe. Stanowisko pracy zwigzane
z wyjazdami w teren.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Swiedziebnia, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
wynosi mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;;

2) list motywacyjny;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 dodatkowe
kwalifikacje;

4) kopie $wiadectw pracy 1 innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;



5) kwestionariusz osobowy;

6) oSwiadczenia dotyczace spetnienia przez kandydata wymagan niezbgdnych
okreslonych w punkcie 1 ppkt 1 — 5 ogloszenia;

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.);

8) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng zalaczong do
ogloszenia;

9) kopia dokumentu potwierdzajacego orzeczony stopien niepetnosprawnosci,
w przypadku sktadania aplikacji przez osobg¢ niepetnosprawna.

7. Termin i miejsce zlozenia wymaganych dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej dopiskiem:
,dotyczy naboru na stanowisko ds. rozwoju gospodarczego 1 gospodarki
przestrzennej w Urzedzie Gminy Swiedziebnia” za posrednictwem poczty na adres:
Urzad Gminy Swiedziebnia, Swiedziebnia 92A, 87-335 Swiedziebnia lub ztozyé
osobiscie w Urzedzie Gminy Swiedziebnia (pokdj nr 14) wterminie do dnia
25 sierpnia 2020 r.

Dokumenty, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Oferty kandydatow, ktorzy nie spelnia wymogow niezbgdnych 1 formalnych
okreslonych w ogtoszeniu zostang odrzucone.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwotania naboru bez podania przyczyny.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu

Gminy Swiedziebnia www.bip.swiedziebnia.pl oraz na tablicy informacyjnej
w Urzedzie Gminy Swiedziebnia.

Swiedziebnia, dnia 10 sierpnia 2020 r.

Wojt Gminy
(-) Szymon Zalewski


http://www.bip.swiedziebnia.pl/

