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ZARZADZENIE Nr 2/2010 )
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swiedziebni
zdnia4 maja 2010 .

w sprawie uchwalenia Regulaminu Rekrutacji Beneficjentéw Ostatecznych w Gminnym OS$rodku
Pomocy Spolecznej w Swiedziebni W ramach realizacji projektu ,,Jestesmy aktywni” zarejestrowanym
w krajowym systemie informatycznym pod numerem identyfikacyjnym WND-POKL.07.01.01-04-028/10
w ramach projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII - Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 -
Rozwoj 1 upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 - Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez o$rodki pomocy spotecznej (projekt systemowy)

§1

Ustala si¢ Regulamin Rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Swiedziebni w ramach projektu ,,Jestesmy aktywni” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,
Priorytet VII - Promocja integracji spolecznej, Dziatanie 7.1 - Rozwoj i upowszechnianie aktywnej
integracji, Poddziatanie 7.1.1 - Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spolecznej stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownik GOPS

/-/ Maria Jolanta Sosnowska

Zadanie wspoétfinansowane przez Unig Europejska e R
KAPITAL LUDZKI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa  rynpuszsporeczny RS
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