Zmiany w planie wydatkéw budzetowych na 201.. rok

Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr XIV/66/2012 z dnia 30 kwietnia 2012 roku

Rozdziat

BeSTia

Paragraf

Przed zmiang

Zmiana

Po zmianie

4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 180 000,0 3 600,0 183 60,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 600,00 - 600,00 13 000,00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 28 800,00 1 500,00 30 300,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 4 700,00 500,00 5 200,00
4300 Zakup ustug pozostatych 16 000,00 22 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 -5 000,00 10 000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 35 000,00 40 000,00 75 000,00
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 15 000,00 10 000,00 25 000,00
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4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 710 000,00 2 000,00 712 000,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 56 800,00 -3 180,00 53 620,00
4100 Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 29 500,00 500,00 30 000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 120 000,00 680,00 120 680,00
o e e i — i .

Zakup energii 18 000,00 4 000,00 22 000,00

4300 Zakup ustug pozostatych 6 500,00 1 000,00 7 500,00
6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 0,00 10 000,00 10 000,00
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 465 100,00 4 500,00 469 600,00
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Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 300,00 - 140,00 8 160,00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 15 000,00 140,00 15 140,00

140 000,00 90 395,00 230 395,00

4300 Zakup ustug pozostatych

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 0,00 180 000,00 180 000,00
Razem: 15 305 047,00 461 231,00 15 766 278,00
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